DOMANDA DI CONGEDO ORDINARIO/RECUPERO FESTIVITA’

( artt. 13-14 CCNL 29/11/2007 )

Direzione Didattica 

48° Circolo “Madre Claudia Russo”

Prot.n°_________ del __________

	Al Dirigente Scolastico 


 ...I....sottoscritto/a.................................................. .................................................in servizio a tempo 

determinato/indeterminato presso questo istituto in qualità di...............................................................

                                                                CHIEDE

che gli/le vengano concessi n° gg....................... di:

· Ferie anno precedente                               dal......................................... al......................................

· Recupero festività soppresse                     dal.........................................al.......................................

· Ferie anno corrente                                   dal........................................  al....................................

Napoli,  ....................................

                     (data)

                                                                                                        ..................................................................

                                                                                                                          ( Firma )

Visto, si concede

Visto, non si concede                                                                   

                                                                                                     Il Dirigente Scolastico

                                                                                                         Prof.ssa Rosa Seccia   

Nota: con anzianità di servizio superiore a 3 anni spettano gg.32 di ferie annue;

           con anzianità di servizio inferiore a 3 anni spettano  gg.30 di ferie annue.

Recapito ed indirizzo per eventuali comunicazioni...............................................................................

................................................................................................................................................................

